РЕШЕНИЕ № 66/12

от 9  декабря  2011 года
О внесении изменений в Положение «Об оплате 

труда работников муниципальных образовательных
учреждений, реализующих программы дошкольного и

дополнительного образования детей на территории 

городского округа ЗАТО Свободный» 
     В соответствии с постановлением Правительства Свердловской области от 25.06.2010 г.   № 973-ПП «О введении новой системы оплаты труда работников государственных бюджетных образовательных учреждений Свердловской области, подведомственных министерству общего и профессионального образования Свердловской области», руководствуясь ст. 22, 44 Устава городского округа,  Дума городского округа

РЕШИЛА:

1.   Внести в Положение «Об оплате труда работников муниципальных образовательных учреждений, реализующих программы дошкольного и дополнительного образования детей на территории городского округа ЗАТО Свободный» утвержденное решением Думы городского округа от 17.09.2010 г. № 46/21, следующие изменения:

1)   Дополнить  приложение № 8 «Положения о стимулировании руководителей муниципальных образовательных учреждений городского округа ЗАТО Свободный» пунктами 18 и 19 следующего содержания:

«18. Размер премиальной выплаты руководителю образовательного учреждения определяется по формуле:

R = D х P,  где :                                                                             
                                                                                      100%
R – размер премиальной выплаты руководителю образовательного учреждения в рублях;

D – должностной оклад руководителя образовательного учреждения;

P- размер премиальных выплат к должностному окладу руководителя образовательного учреждения в процентах. 

19. Размер премиальных выплат к должностному окладу руководителя образовательного учреждения рассчитывается по формуле:

P = N х (n1 x f +n2 x f + … + ni x f )  х 100%,

                                           N х(n1 x r max1 +n2 x r max2 + … + ni x r maxi )  

где:

P – размер премиальных выплат к должностному окладу руководителя образовательного учреждения   в процентах; 

N – количество показателей  эффективности деятельности руководителя образовательного учреждения;

n  –показатели выполнения  эффективности деятельности руководителя образовательного учреждения;

f  – фактический процент выполнения  i-того показателя эффективности деятельности руководителя образовательного учреждения в процентах;

r max – максимальный размер выплаты от должностного оклада на квартал по i-тому показателю эффективности деятельности руководителя образовательного учреждения в процентах.».

2)   Изменения вступают в силу с 01.01.2012 года.

2.   Настоящее решение опубликовать в газете «Свободные вести».
         3.   Решение вступает в силу на следующий день после опубликования в газете «Свободные вести».

         4.   Контроль за исполнением данного решения возложить на председателя комиссии по социальной политике Хизуева Р.Г.

Глава городского округа 
ЗАТО Свободный
                                                                                            С.П. КУДРИН
